
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2019

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-09-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina CHOJNICE

Powiat CHOJNICKI

Ulica WYSOKA Nr domu 3 Nr lokalu 

Miejscowość CHOJNICE Kod pocztowy 89-600 Poczta CHOJNICE Nr telefonu 885253659

Nr faksu E-mail poczta@tph.org.pl Strona www www.tph.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-09-23

2008-10-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22011220800000 6. Numer KRS 0000241855

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MAŁGORZATA KACZMAREK PREZES TAK

MARIOLA HENSZKE WICEPREZES TAK

ROBERT NOWAK WICEPREZES TAK

BERNADETA KLUNDER SKARBNIK TAK

BARBARA SPITZKA SEKRETARZ TAK

KAMILA  REMUS CZŁONEK ZARZĄDU TAK

JADWIGA PATERKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ALICJA MIERNIK PRZEWODNICZĄCA 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

STEFANIA GRZONKOWSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

HALINA JAŻDŻEWSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

"TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ HOSPICJUM"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST DOBROWOLNE, SAMORZĄDNE , TRWAŁE 
ZRZESZANIE MAJĄCE NA CELU ROZWIJANIE I PROPAGOWANIE INICJATYW , 
POSTAW I DZIAŁAŃ SPRZYJAJĄCYCH ROZWOJOWI IDEI HOSPICYJNEJ , 
POMOCY I SPRAWOWANIU PROFESJONALNEJ OPIEKI LUDZIOM 
DOTKNIĘTYM CHOROBĄ NOWOTWOROWĄ ORAZ WSPIERANIE 
ORGANIZACYJNE I RZECZOWE OSÓB FIZYCZNYCH I JEDNOSTEK 
ORGANIZACYJNYCH, KTÓRE PODEJMUJĄ TAKIE DZIAŁANIA.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. ORGANIZOWANIE I SPRAWOWANIE PROFESJONALNEJ OPIEKI 
PALIATYWNEJ NAD CHORYMI.
2. POMOC I SZKOLENIE RODZINY ( OPIEKUNÓW) CHOREGO W 
UMIEJĘTNOŚCIACH PRAWIDŁOWEJ PIELĘGNACJI W WARUNKACH 
DOMOWYCH.                             
3͘. TOWARZYSZENIE CHOREMU W KOŃCOWYM OKRESIE TRWANIA 
CHOROBY I OSIEROCENIA. 
4. BUDOWA HOSPICJUM STACJONARNEGO

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

-Nieodpłatną specjalistyczną opiekę paliatywną na terenie Powiatu Chojnickiego a także Człuchowskiego w domu chorego w 
końcowym okresie jego życia. W roku 2019 objęto opieką 107 pacjentów
-Opiekę medyczną prowadziło 3 lekarzy specjalistów i 3 pielęgniarki                                                                                           
-Prowadziło darmową wypożyczalnię sprzętu medycznego:
Ze sprzętu skorzystało  76 osób. 
Wypożyczono 115 szt. sprzętu medycznego
-Szkolenie rodzin chorego w prawidłowej opiece w warunkach domowych.
-Niosło wsparcie moralne rodzinie w czasie choroby.
-Propagowanie działalności wśród młodzieży i społeczeństwa ( parafie, szkoły, Radio Weekend, Gazeta Pomorska, Portal 
Chojnice 24 
-Propagowanie i kolportaż ulotek 1 % o p.p.
-aktualizacja strony internetowej
-Biuro czynne w każdy poniedziałek w godz. 13.00 – 16.00. 
-Prowadzenie zbiórek publicznych.
-Redagowanie, drukowanie podziękowań i życzeń świątecznych sponsorom i sympatykom TPH.
-Uczestniczenie w uroczystościach żałobnych pacjentów objętych opieka TPH i osób związanych z TPH
-Pozyskiwanie sponsorów i darczyńców wspierających budowę hospicjum stacjonarnego .
-Kontynuacja budowy hospicjum stacjonarnego.
Organizacja i uczestnictwo w imprezach podczas których przeprowadzano zbiórki publizne
-Koncert kolęd w Kościele Matki bożej Fatimskiej w Chojnicach
-Spektakl Chojnickiego Studia rapsodycznego
- IX Bal Charytatywny
- Zlot Motocyklistów  w Parafii Zamarte
- Galerii Brama Pomorza  impreza „Wykręć coś dobrego”
- Chojnickie Aniołowo - Fosa Miejska                      
- XXI Światowy Zjazd Kaszubów w Parku Tysiąclecia
- Koncert Tomasza Szweda – Amfiteatr Charzykowy
- Szarża pod Krojantami – inscenizacja.
- Jarmark Bożonarodzeniowy
Ponadto
Organizacja Ogółnopolskiej Akcji Znicz
Organizacja Wigilii Hospicyjnej.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

107

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność charytatywnej

Praktyka   lekarska   w  ramach   sprawowania   
opieki   paliatywnej   nad   chorym .  Dokonanie   
wywiadu   o   pacjencie ,  ustalenie  diagnozy , 
wydanie  odpowiednich  zaleceń  dla 
pielęgniarek .  Wykonywanie  specjalistycznych  
badań  elektrokardiograficznych,  pomiar  
ciśnienia  tętniczego  krwi,  osłuchiwanie  i  
pozostałe  elementy  badania  fizykalnego .  
Przepisywanie recept  refundowanych  recept  
na  leki  narkotyczne ,  prowadzenie  karty  oceny 
 bólu  pacjenta ,  zlecanie  badań  
laboratoryjnych  i  diagnostycznych  np.  USG .  
Profilaktyka  i  leczenie  odleżyn  oraz  edukacja  
chorego  w  chorobie  nowotworowej .

86.22.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność charytatywnej

Profilaktyka pielęgniarek i położnych w ramach 
sprawowania profesjonalnej opieki paliatywnej 
nad chorym. Zgodnie ze specyfiką świadczenia 
miejsca usług pielęgniarki podejmują działania z 
zakresu świadczeń pielęgnacyjnych, leczniczo - 
terapeutycznych, diagnostycznych, 
rehabilitacyjnych oraz procedur wsparcia. 
Podczas wizyt pielęgniarskich zbiera się wywiad 
o pacjencie, ustala diagnozę, postępowanie 
interwencyjne- podanie leków, edukacja rodziny, 
prowadzenie dokumentacji, monitorowanie 
terapii , pomiar ciśnienia tętniczego krwi , 
pomiar temperatury ciała, oznaczanie bilansu 
wodnego, pobieranie krwi żylnej do badania, 
pobieranie wymazu, oznaczanie saturacji krwi, 
oznaczanie cukru. Podawanie leków doustnych, 
przezskórnych, dożylnych i doodbytniczych. 
Zakładanie kontaktów żylnych, obsługa wkłuć 
centralnych, cewników, pompy PCA do 
zwalczania bólu. Wykonanie zabiegów 
przyłóżkowych. Prowadzenie żywienia 
pozajelitowego. Prowadzenie nebulizacji i 
tlenoterapii itp.

86.90.C 0,00 zł

3 działalność charytatywnej

Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób 
w podeszłym wieku oraz niepełnosprawnych - 
pomoc i szkolenie rodziny chorego w 
umiejętnościach prawidłowej pielęgnacji w 
warunkach domowych. Towarzyszenie choremu 
w końcowym okresie jego życia , wspieranie 
moralne rodziny w okresie osierocenia, 
prowadzenie konferencji rodzinnych z udziałem 
członków zespołu interdyscyplinarnego , 
przygotowanie rodziny do opieki nad chorym. 
Opieka pielęgnacyjna wyręczająca . Czuwanie, 
towarzyszenie choremu okresie agonii pacjenta, 
wsparcie osieroconych, wykonywanie toalety 
pośmiertnej. Udział w pogrzebie. Poszukiwanie 
możliwości w uzyskaniu pomocy wsparcia 
instytucji, organizacji w celu dostępu do 
uprawnień i przepisów o ubezpieczeniu 
społecznym , pomocy społecznej , prawa pracy , 
prawa rodzinnego , opiekuńczego i emerytalno 
rentowego oraz prawa cywilnego.

88.10.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 557 805,50 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 555 910,49 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 895,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 ochrona i promocja zdrowia

Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla 
osób w podeszłym wieku oraz 
niepełnosprawnych - pomoc i szkolenie 
rodziny chorego w umiejętnościach 
prawidłowej pielęgnacji w warunkach 
domowych. Towarzyszenie choremu w 
końcowym okresie jego życia , wspieranie 
moralne rodziny w okresie osierocenia, 
prowadzenie konferencji rodzinnych z 
udziałem członków zespołu 
interdyscyplinarnego , przygotowanie 
rodziny do opieki nad chorym. Opieka 
pielęgnacyjna wyręczająca . Czuwanie, 
towarzyszenie choremu okresie agonii 
pacjenta, wsparcie osieroconych, 
wykonywanie toalety pośmiertnej. Udział w 
pogrzebie. Poszukiwanie możliwości w 
uzyskaniu pomocy wsparcia instytucji, 
organizacji w celu dostępu do uprawnień i 
przepisów o ubezpieczeniu społecznym , 
pomocy społecznej , prawa pracy , prawa 
rodzinnego , opiekuńczego i emerytalno 
rentowego oraz prawa cywilnego. 
Towarzystwo Przyjaciół Hospicjum 
wykorzystało część powierzchni 
budowanego obiektu na zamieszczenie 
reklamy i z tego tytułu pozyskało środki 
finansowe przeznaczone na działalność 
statutową czyli na kontynuację budowy 
budynku hospicjum.

88.10.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,01 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 319 468,59 zł

2.4. Z innych źródeł 1 895,01 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 2 236 441,90 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 020,00 zł

193 251,84 zł

40 500,00 zł

84 696,75 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 524 318,63 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 895,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 52 428,44 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

31 591,86 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

11,00 zł

20 825,58 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

41 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

59 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

59 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

8 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

TP Hospicjum dokonało zapłaty za faktury z wpływów z 1 % w kwocie 712.041,82 zł. Wydatki dotyczą środka 
trwałego w budowie - budynek Hospicjum - i nie stanowią bieżących kosztów Towarzystwa. Budynek po przyjęciu do 
eksploatacji będzie amortyzowany zgodnie z obowiązującymi przepisami.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Mariola Henszke - Wiceprezes Zarządu Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2020-09-30
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