
Ministerstwo Pracy
i Polityki Społecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
organizacji pożytku publicznego

za rok 2014

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2015-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina CHOJNICE

Powiat CHOJNICKI

Ulica WYSOKA Nr domu 3 Nr lokalu 

Miejscowość CHOJNICE Kod pocztowy 89-600 Poczta CHOJNICE Nr telefonu 885253659

Nr faksu E-mail poczta@tph.org.pl Strona www www.tph.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2008-10-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22011220800000 6. Numer KRS 0000241855

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MAŁGORZATA KACZMAREK PREZES TAK

MARIOLA HENSZKE WICEPREZES TAK

ROBERT NOWAK WICEPREZES TAK

BERNADETA KLUNDER SKARBNIK TAK

BARBARA SPITZKA SEKRETARZ TAK

KAMILA REMUS CZŁONEK TAK

JADWIGA PATERKA CZŁONEK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ALICJA MIERNIK PRZEWODNICZĄCA 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

STEFANIA GRZONKOWSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

HALINA JAŻDŻEWSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

"TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ HOSPICJUM"

Druk: MPiPS 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST DOBROWOLNE, SAMORZĄDNE ,TRWAŁE 
ZRZESZANIE MAJĄCE NA CELU ROZWIJANIE I PROPAGOWANIE 
INICJATYW,POSTAW I DZIAŁAŃ SPRZYJAJĄCYCH ROZWOJOWI IDEI 
HOSPICYJNEJ,POMOCY I SPRAWOWANIU PROFESJONALNEJ OPIEKI 
LUDZIOM DOTKNIĘTYM CHOROBĄ NOWOTWOROWĄ ORAZ WSPIERANIE 
ORGANIZACYJNE I RZECZOWE OSÓB FIZYCZNYCH I JEDNOSTEK 
ORGANIZACYJNYCH , KTÓRE PODEJMUJĄ TAKIE DZIAŁANIA.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. ORGANIZOWANIE I SPRAWOWANIE PROFESJONALNEJ OPIEKI 
PALIATYWNEJ NAD CHORYMI.
2. POMOC I SZKOLENIE RODZINY ( OPIEKUNÓW ) CHOREGO W 
UMIEJĘTNOŚCIACH PRAWIDŁOWEJ PIELĘGNACJI W WARUNKACH 
DOMOWYCH.
3. TOWARZYSZENIE CHOREMU W KOŃCOWYM OKRESIE JEGO ŻYCIA.
4. WSPIERANIE MORALNE RODZINY W OKRESIE TRWANIA CHOROBY I 
OSIEROCENIA.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych 
działań podjętych 
przez organizację

-NIEODPŁATNA SPECJALISTYCZNA OPIEKA PALIATYWNA NA TERENIE POWIATU CHOJNICKIEGO I 
CZŁUCHOWSKIEGO W DOMU CHOREGO W KOŃCOWYM OKRESIE JEGO ŻYCIA. OPIEKĘ MEDYCZNĄ  
PROWADZIŁO 2 LEKARZY SPECJALISTÓW ORAZ 4 PIELĘGNIARKI. 
W ROKU 2014 OBJĘTO OPIEKĄ 132 PACJENTÓW 
-PROWADZENIE DARMOWEJ WYPOŻYCZALNI SPRZĘT MEDYCZNEGO. ZE SPRZĘTU SKORZYSTAŁO 150 
OSÓB.
-NIESIENIE POMOCY SPOŁECZNEJ OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM.
-SZKOLENIE RODZIN CHOREGO W PRAWIDŁOWEJ OPIECE W WARUNKACH DOMOWYCH.
-WSPARCIE MORALNE RODZINY W CZASIE CHOROBY.
-PROPAGOWANIE DZIAŁALNOŚCI WŚRÓD MŁODZIEŻY I SPOŁECZEŃSTWA.
-DZIAŁANIA ZWIĄZANE Z BUDOWĄ NOWEGO BUDYNKU HOSPICJUM STACJONARNEGO.
-PROPAGOWANIE I KOLPORTAŻ ULOTEK 1 %
-PROWADZENIE ZBIÓREK PUBLICZNYCH
-PRZYGOTOWANIE PACZEK ŚWIĄTECZNYCH DLA PODOPIECZNYCH
-PRZYGOTOWYWANIE DROBNYCH UPOMINKÓW Z OKAZJI  DNIA CHOREGO
-UCZESTNICZENIE W UROCZYSTOŚCIACH ŻAŁOBNYCH PACJENTÓW
-PEŁNIENIE DYŻURÓW W BIURZE STOWARZYSZENIA
-AKTUALIZACJA STRONY INTERNETOWEJ
-ORGANIZACJA I UCZESTNICTWO IMPREZ CHARYTATYWNYCH
01.03.2014 ODBYŁ SIĘ III BAL CHARYTATYWNY TOWARZYSTWA PRZYJACIÓŁ HOSPICJUM 
 19.05.2014 ODBYŁA SIĘ IMPREZA CHARYTATYWNA  "ZUMBA DLA HOSPICJUM " ZORGANIZOWANA W 
KLUBIE SPORTOWYM KANAMA W CHOJNICACH
22.06.2014 FOSA MIEJSKA- CHOJNICKIE ANIOŁOWO. IX CHARYTATYWNY FESTYN ZORGANIZOWANY 
PRZEZ CZŁONKÓW I WOLONTARIUSZY TPH.
28.09.2014 KONCERT CHARYTATYWNY KATARZYNY ŻAK W CHOJNICKIM DOMU KULTURY
20.12.2014 ŚWIATECZNY TURNIEJ PIŁKI NOZNEJ W CENTRUM PARKU W CHOJNICACH
17.12.2014 WIGILIA HOSPICYJNA W STOŁÓWCE GIMNAZJUM NR 1 W CHOJNICACH
 -PROPAGOWANIE DZIAŁALNOŚCI WŚRÓD MŁODZIEŻY I SPOŁECZEŃSTWA ( PARAFIE, SZKOŁY , RADIO 
WEEKEND, GAZETA POMORSKA ,PORTAL CHOJNICE 24 )
- ZAKUP MATERIAŁÓW MEDYCZNYCH , OPATRUNKOWYCH, LEKÓW ORAZ SPRZĘTU MEDYCZNEGO
- PROWADZENIE ROZMÓW  W CELU POZYSKANIA SPONSORÓW I DARCZYŃCÓW WSPIERAJĄCYCH 
BUDOWĘ HOSPICJUM STACJONARNEGO.
- UCZESTNICTWO W COMIESIĘCZNYCH  MSZACH ŚWIĘTYCH ODPRAWIANYCH ZA ZMARŁYCH 
PACJENTÓW NASZEGO HOSPICJUM I ICH RODZIN W DOMU ZAKONNYM SIÓSTR FRANCISZKANEK W 
CHOJNICACH PRZY ULICY WYSOKIEJ
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

282

0

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
innych (niż wymienionych w 
pkt 2.1) odbiorców, na rzecz 
których organizacja działała

(Np. zwierzęta, zabytki)

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 
1536, z późn. zm.), a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

Druk: MPiPS 3

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm


 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

działalność charytatywnej PRAKTYKA LEKARSKA 
SPECJALISTYCZNA W 
RAMACH 
SPRAWOWANIA OPIEKI 
PALIATYWNEJ NAD 
CHORYM.
Wykonywanie 
specjalistycznych badań 
lekarskich, 
wykonywanie badania 
elektrokardiograficzneg
o, pomiar ciśnienia 
tętniczego krwi, 
osłuchiwanie i 
pozostałe elementy 
badania fizykalnego.
Przepisywanie recept 
refundowanych i recept 
na leki narkotyczne, 
prowadzenie karty  
oceny bólu 
nowotworowego, 
zlecanie badań 
laboratoryjnych i badań 
diagnostycznych, np. 
badanie 
ultrasonograficzne.  
Nakłuwanie jamy 
brzusznej ,  nakłuwanie 
jamy opłucnej, 
profilaktyka i leczenie 
odleżyn oraz edukacja 
chorego i rodziny w 
zakresie postępowania 
w chorobie 
nowotworowej.

86.22.Z
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działalność charytatywnej POMOC SPOŁECZNA 
BEZ 
ZAKWATEROWANIA 
DLA OSÓB W 
PODESZŁYM WIEKU I 
OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
- POMOC I SZKOLENIE 
RODZINY CHOREGO W 
UMIEJĘTNOŚCIACH 
PRAWIDŁOWEJ 
PIELĘGNACJI W 
WARUNKACH 
DOMOWYCH. 
TOWARZYSZENIE 
CHOREMU W 
KOŃCOWYM OKRESIE 
JEGO ŻYCIA, 
WSPIERANIE MORALNE 
RODZINY W OKRESIE 
OSIEROCENIA.
Prowadzenie 
konferencji rodzinnych 
z udziałem członków 
zespołu 
interdyscyplinarnego - 
przygotowanie rodziny 
nad chorym.opieka 
pielęgnacyjna 
wyręczająca.Czuwanie , 
towarzyszenie choremu 
.Opieka nad chorym i 
rodziną w okresie 
agonii pacjenta, 
wsparcie osierocionych, 
wykonywanie toalety 
pośmiertnej. Udział w 
pogrzebie. Poszkiwanie 
możliwości w uzyskaniu 
pomocy  wsparcia 
instytucji , organizacji w 
celu dostępu do 
uprawnień i przepisów 
o ubezpieczeniu 
społecznym , pomocy 
społecznej , prawa 
pracy, prawa 
rodzinnego,opiekuńcze
go i emerytalno 
rentowego oraz prawa 
cywilnego.

88.10.Z

działalność charytatywnej PRAKTYKA 
PIELĘGNIAREK I 
POŁOŻYCH W RAMACH 
SPRAWOWANIA 
PROFESJONALNEJ 
OPIEKI PALIATYWNEJ 
NAD CHORYM.
PRAKTYKA 
PIELĘGNIAREK I 
POŁOŻNYCH W 
RAMACH 

86.90.C
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

 Sfera działalności pożytku 
publicznego

Przedmiot działalności Numer Kodu (PKD)

SPRAWOWANIA 
PROFESJONALNEJ 
OPIEKI PALIATYWNEJ 
NAD CHORYM.
Zgodnie ze specyfiką 
świadczenia miejsca 
usług pielęgniarski 
podejmują działania z 
zakresu świadczeń :
pielęgnacyjnych, 
leczniczo- 
terapeutycznych, 
diagnostycznych, 
rehabilitacyjnych  oraz 
procedur wsparcia.
Podczas wizyt 
pielęgniarskich zbiera 
się  wywiad o pacjencie 
,ustala diagnozę, 
postępowanie 
interwencyjne - 
podanie leków, 
edukacja rodziny, 
prowadzenie 
dokumentacji, 
monitorowanie terapii , 
pomiar ciśnienia krwi, 
temperatury ciała, 
oznaczanie bilansu 
wodnego, pobieranie 
krwi żylnej do badania, 
pobieranie wymazu, 
oznaczanie saturacji 
krwi, oznaczanie cukru.
Podawanie leków 
doustnych 
,przezskórnych, 
dożylnych i 
doodbytniczych.Zakład
anie zestawów igła- 
motylek, zakładanie 
kontaktów dożylnych, 
obsługa wkłuć 
centralnych,cewników , 
pompy PCA do 
zwalczania 
bólu.Wykonywanie 
zabiegów 
przyłóżkowych . 
Prowadzenie żywienia 
pozajelitowego.Prowad
zenie nebulizacji i 
tlenoterapii itp.

Druk: MPiPS 6



III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników/zysków i strat) 1,015,378.02 zł

a) Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 998,338.84 zł

b) Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

c) Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

d) Przychody finansowe 17,039.18 zł

e) Pozostałe przychody 0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

500.00 zł

0.00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 165,845.50 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem sfer/y działalności pożytku publicznego, o których 
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację 
na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności 
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie 
sprawozdawczym, a także kodu/ów PKD 2007 
odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi 
więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać 
informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie 
maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 105,745.10 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 500.00 zł

Druk: MPiPS 7
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1,560.00 zł

80,534.27 zł

10,291.01 zł

73,460.22 zł

0.00 zł

0.00 zł

2.4. Z innych źródeł 743,287.42 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników majątkowych)

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 893,182.49 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0.00 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 418,945.80 zł

3.2. Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej 
w okresie sprawozdawczym ogółem 0.00 zł

3.3. Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydaną kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 105,156.35 zł 0.00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

105,156.35 zł 0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku 
dochodowego od osób fizycznych

0.00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

Druk: MPiPS 8



w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji wraz z kwotą 
przyznanego zwolnienia)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z 
późn. zm.)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 
pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w 
organizacji)

0.0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatów

0.0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

z podatku od towarów i usług

nie korzystała

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł
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52.00 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0.00 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

25.00 osób

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15.00 osób

10.00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0.00 zł

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0.00 zł

0.00 zł

- nagrody

- premie

0.00 zł

0.00 zł

- inne świadczenia 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0.00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego

0.00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

15.00 osób

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5.00 osób

10.00 osób

8.00 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8.00 osób

0.00 osób
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3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością 
gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1.zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy)

0.00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne

0.00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi 
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji, wówczas należy wpisać 
te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

10. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

11. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz 
wynagrodzenia wypłaconego osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 
z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z późn. zm.) oraz te, do których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie 
przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14.000 euro)

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub 
rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Czytelny podpis osoby upoważnionej 
lub podpisy osób upoważnionych do 
składania oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

MARIOLA HENSZKE 
WICEPREZES 

07.07.2015
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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